
平成 31 年度採用看護職員募集要項 

平成 30 年 10月
医療法人社団 田谷会

1. 採用職種 看護職員

2. 採用予定人員 5 名程度 

3. 求める人材像 ① 看護師学校・養成所等の卒業見込者であって、

保健師助産師看護師法の規定に基づく看護師の登録を

遅滞なく受けることができる方

② 常に向上心を持って研鑽に努め、他職種、職員らとの連携を

重んじて勤めることのできる方

4. 勤務場所 医療法人社団田谷会の下記事業所（看護部）のいずれか。

 田谷泌尿器科医院

〒923-0801 石川県小松市園町二 29 番地 1

 介護老人保健施設グリーン・ポート小松

〒923-0073 石川県小松市岩渕町 46 番地 2

 介護老人保健施設レイクサイド木場

〒923-0844 石川県小松市三谷町そ 80 番地

※ 採用時は、上記いずれかの事業所（看護部）にて勤務

していただくことになりますが、将来的には事業所間の人事異動

が行われることがあります。

5. 応募方法 ① 提出書類

下記書類を送付先へ郵送。

◆ 履歴書

 （電話番号、メールアドレス等の連絡先をご記入ください。）

◆ 卒業（見込み）証明書（写しでも可）

◆ 成績証明書（写しでも可）

② 書類審査

書類審査のうえ採用面接案内を送付致します。

③ 提出書類の送付先及び問合せ先

医療法人社団 田谷会 事業統括本部 採用担当：森、天野

〒923-0801 石川県小松市園町二 29 番地 1

☎ 0761(23)0888



6. 選考方法 採用面接試験

日時： 平成 30 年 12 月 8 日（土）10:00～ 

場所： 〒923-0801 石川県小松市園町二 29 番地 1 

（アクセス等当社ホームページ https://www.tayakai.or.jp 参照） 

7. 勤務条件等

① 初任給与 （単位：円）

職種

内訳
看 護 師 准 看 護 師

基 本 給 191,900 173,000

業 務 手 当 25,000 20,000

夜勤手当 (月 4 回 ) 20,000 

計 236,900 213,000

（注 1）該当者には上記の他、扶養手当、通勤手当、住居手当等が支給されます。 

（注 2）定期昇給は、毎年 4 月にあります。 

（注 3）賞与の支給実績：昨年は、夏季・冬季併せて 4.8 月分を支給しています。 

② 勤務時間

日  勤 夜  勤

田谷泌尿器科医院 8:40   ～  18:00 17:30   ～  9:30 

介護老人保健施設 8:30   ～  17:30 17:00  ～   9:00 
注）各事業所、早出・遅出の勤務時間帯があります。

③ 休 日 休日は勤務表による（交替制、週 40 時間労働） 

④ 各種保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

⑤ 試用期間 3 か月 

8. 当社の概要

① 代 表 者 理 事 長  田 谷  正

② 資 本 金 1 億 6 5 0 万 円 

③ 創 業 1982 年（昭和 57 年） 

④ 設 立 1987 年（昭和 62 年） 

⑤ 職 員 数 総数 303 名（男性 92 名／女性 211 名） 

⑥ 本社及び主な施設・事業所

 本社 事業統括本部  田谷泌尿器科医院

 介護老人保健施設 グリーン・ポート小松 ➣ 介護老人保健施設 レイクサイド木場

 訪問看護ステーション小松 ➣ サービス付き高齢者向け住宅 おれんじハウス

9. その他
採用が決定された方の個人情報については雇用管理、その他の方の個人情報は採用
業務に利用し、他の目的での利用や第三者への譲渡・開示をすることはありません。

以上


